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Solugdo empresarial para
aprimorar a gestdo de crédito,
reduzir riscos e potencializar
estratégias de mercado por
meio de informacgodes
precisas e atualizadas.
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O que é?

O AC Andlise de Dados, em parceria coma
Equifax, oferece s empresas servigos
avangados de andlise de crédito e inteligéncia de
mercado, permitindo uma tomada de deciséio
mais segura e embasada.

A Equifax € uma das principais agéncias de crédito
globais, com vasta experiéncia em coleta e andlise
de dados.

Principais vantagens

Reducédio de Inadimpléncia: ao avaliar
previamente o risco de crédito, sua empresa
minimiza perdas financeiras.

Decisées Estratégicas Embasadas: informacoes
precisas permitem planejar agées de mercado
com maior assertividade.

Eficiéncia Operacional: automatizacdo de
processos de andlise de crédito, liberando recursos
para outras atividades.

Competitividade: com dados atualizados, sua
empresa se posiciona melhor no mercado,
antecipando tendéncias e demandas.

Quem pode aderir

Empresas de todos os portes que buscam
aprimorar seus processos de concessdo de
crédito e gestdo de riscos.

Instituicoes financeiras, comércios e prestadores
de servigos que desejam conhecer melhor seus
clientes e fornecedores.

Empresas que planejam expandir seus negocios

e necessitam de informagdes estratégicas para
direcionar suas agoes.

EQUIFAX" | BoaVista
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Como funciona

+/ Relatérios de Crédito: fornecem informagodes
detalhadas sobre o histérico financeiro de clientes
e empresas, auxiliando na avaliagdo de riscos.

/ Score de Crédito: pontuagdo que indica a
probabilidade de inadimpléncia de um cliente ou
parceiro comercial.

+/ Monitoramento Continuo: ccompanhamento
em tempo real de alteragdes no perfil de crédito
de clientes e fornecedores.

V Solugdes de Marketing: andlises que auxiliom na
segmentagdo de mercado e identificagdo de
oportunidades de negocio.

Beneficios

Seguranga nas Transagdes: conhecimento
aprofundado sobre clientes e parceiros reduz
riscos em negociagoes.

Personalizagéio de Ofertas: compreenséo do perfil
dos clientes permite criar produtos e servigos
alinhados as suas necessidades.

Expanséo de Mercado: identificagdio de nichos e
oportunidades facilita a entrada em novos
segmentos.

Compliance: adequacdo ds normas e
regulamentagoes vigentes, evitando penalidades
e fortalecendo a reputagdo da empresa.

Diferenciais competitivos

Expertise Global: a Equifax possui presenca
internacional, trazendo as melhores praticas e
tecnologias para o mercado brasileiro.

Base de Dados Abrangente: informagdes
atualizadas e precisas sobre consumidores e
empresas, garantindo andlises confidveis.

Inovagéio Tecnolégica: utilizagdo de ferramentas
avangadas de andlise de dados e inteligéncia
artificial.

Parceria Estratégica: alionca com a FACESP
proporciona condicdes exclusivas e suporte
especializado para associados.

Procure o Associagao Comercial
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Especialista em solugd e
para ent dodes de Classe

A Solugé@o Empresarial
para otimizar

comumcagao e reduzir

Custos com telefonia.

E ainda garante
conectividade
eficiente para
empresas de
todos os portes.
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&/ O que é?

O AC Celular € uma solugdo voltada para
telefonia movel e conectividade empresarial,
permitindo que empresas tenham acesso a
planos de telefonia e internet com condicdes
exclusivas.

Através dessa solugdo, as empresas podem
escolher entre diferentes pacotes que atendem
as suas necessidades de comunicagao,
garantindo redugdo de custos, conectividade
continua e suporte especializado.

¥/ Principais vantagens

Reducéio de custos operacionais: planos com
tarifas diferenciadas para empresas
associadas.

Conectividade garantida: sinal de qualidade e
pacotes de dados adaptdveis ao uso
corporativo.

Planos flexiveis e personalizados:
possibilidade de contratar planos conforme a
necessidade do negocio.

Atendimento e suporte especializados:
suporte técnico agil e atendimento exclusivo
para empresas.

Maior controle de gastos: ferramentas de
nmonitoramento para evitar surpresas Na conta
telefonica.

</ Quem pode aderir

Pequenas, médias e grandes empresas que
necessitam de um plano de telefonia otimizado
para seus funciondrios.

Empresas que desejam reduzir custos com
telefonia e internet corporativa.

Negoclos que precisam de planos flexiveis e
personalizaveis para cada colaborador ou
setor.
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Y/ Como funciona

+/ Empresas associadas podem contratar planos
empresariais de telefonia e internet para seus
colaboradores.

v/ As empresas podem definir a quantidade de
linhas e pacotes conforme suas necessidades.

' As contas podem ser gerenciadas por meio de
um painel digital, permitindo controle de
consumo e ajustes nos planos.

s/ Beneficios

Melhoria na comunicagéio interna e externa:
facilita a troca de informagdes entre equipes e
com clientes.

Maior produtividade e eficiéncia: com planos de
internet de alta velocidade, os colaboradores
conseguem trabalhar de qualquer lugar.

Flexibilidade para empresas de qualquer porte:
opgoes de planos para diferentes tamanhos de

equipe.

Atendimento prioritario para empresas: suporte
técnico dedicado para garantir o funcionamento
continuo.

4/ Diferenciais competitivos

Planos exclusivos para associados: precos mais
competitivos do que os planos tradicionais.

Controle total sobre os planos contratados:
plataforma de gestdo para acompanhar o
CONSUMO.

Suporte técnico e atendimento especializado:
garantia de conectividade e rapida solugdo de
problemas.

Flexibilidade e personalizagéo dos pacotes:
empresas podem contratar planos sob medida
para suas necessidades.
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A solucdo empresarial para garantir
autenticidade, seguranca e validade
juridica em transagoes eletronicas,
reduzindo burocracia e tornando
processos mais ageis e confiaveis.
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O que é?

O AC Certificado Digital @ uma solugdio que
oferece certificados digitais para empresas e
profissionais, permitindo a assinatura digital
segura de documentos, autenticagdio de acessos
e cumprimento de obrigagdes fiscais com
validade juridica.

Com esta tecnologia, empresarios, contadores,
advogados, médicos e demais profissionais
podem redlizar transagdes eletronicas com total
seguranca.

Principais vantagens

+/ Maior seguranca nas transagdes eletronicas:
reduz fraudes e garante a integridade dos
documentos.

+/ Eliminagéio de custos com papel eimpressdo:
assinatura digital substitui documentos fisicos.

 Agilidade no fechamento de negécios:
contratos podem ser assinados
instantaneamente, sem deslocamento.

+/ Cumprimento de obrigagdes fiscais:
necessario para emisscio de NF-e, SPED e acesso
a0 e-CAC da Receita Federal.

 Facilidade de armazenamento e recuperagéio
de documentos: arquivos digitais protegidos e
acessiveis a qualquer momento.

Quem pode aderir

/ Empresas que precisam de assinaturas
digitais e validagdo de documentos eletronicos.

/ Profissionais auténomos e liberais que
necessitam de certificacdo para atuar online.

+/ Contadores, advogados, médicos,
engenheiros, administradores e demais
categorias que usam assinaturas eletrénicas em
processos juridicos, fiscais e financeiros.

+/ IndUstrias, comércios e prestadores de servigos
gue emitem Notas Fiscais Eletrénicas (NF-e).

certificado
digital

1J Certisign
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Como funciona

+/ Empresas e profissionais solicitam a emissdio do
certificado digital para uso em suas transagoes
eletrénicas.

V O certificado pode ser armazenado em token,
cartdo, nuvem ou software, dependendo da
necessidade do usudrio.

 Ele permite assinar contratos digitais, acessar
sistemas da Receita Federal e validar documentos
online.

V/ Arenovagdo pode ser feita de forma simples e
digital.

Beneficios

V/ Acesso répido a servigos pliblicos e bancérios:
utilizado para acessar portais da Receita Federal, INSS,
juntas comerciais e bancos.

V/ Seguranca garantida em transagdes financeiras:
reducdo de riscos de fraudes e falsificagdes.

/ Assinatura eletrénica com validade juridica:
Eliminando a necessidade de cartérios e
reconhecimento de firma.

+/ Mobilidade e praticidade: certificados
armazenados na nuvem permiterm uso remoto e
multiplos acessos.

Diferenciais competitivos

+/ Atendimento especializado e suporte técnico:
Assisténcia completa no processo de emissdo e
renovagdo.

V/ Variedade de certificados digitais: e-CPF, e-CNPJ,
NF-g, certificado para advogados (OAB) e médicos
(CRM Digjital).

/ Opgdes de armazenamento flexiveis: token,
cartdéo, nuvem e software.

/ Conformidade com a legislagéio vigente: solucdo

reconhecida pela ICP-Brasil (Infraestrutura de Chaves
PUblicas Brasileira).

Procure o Associagéo Comercial
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Facilite as operagoes de exportagédo, garantindo conformidade com
acordos internacionais e acesso facilitado a mercados estrangeiros.

i comercio
exterior

ACCertOrigem
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A COMES ACCertOrigem

exterior
[
O que e?
O Certificado de Origem & um documento .
essencial para empresas que exportam Como funciona:
mercadorias, pois, comprova a origem do
v/ A empresa solicita a emissdo do Certificado
de Origem por meio da Associagdo Comercial.

produto e permite que o importador se beneficie
das condi¢oes tarifdrias especiais estabelecidas
em acordos comerciais bilaterais e multilaterais.
v A equipe técnica verifica se os produtos
atendem aos critérios de origem estabelecidos
pelos acordos comerciais internacionais.

O documento pode ser exigido
pelos paises importadores para garantir
que as mercadorias estejom em
conformidade com os requisitos comerciais v/ Apds a aprovacdo, o certificado é emitido
digitalmente ou fisicamente para ser anexado
a documentacdo da exportacdo.

e regulatorios do destino.
/ O documento é apresentado na alféndega
do pais importador, garantindo que o produto
atenda ds exigéncias comerciais do destino.

Principais vantagens

Atendimento ds exigéncias internacionais: o
Certificado de Origem garante que o produto

cumpra os regulamentos do pais importador.
Acesso facilitado a mercados internacionais: Ben eficio S
alguns paises exigem o documento para permitir X R L. .
a entrada do produto sem barreiras comerciais. Conformidade com normas internacionais: evita
problemas com a alféndega do pais importador.
Garantia da qualidade e autenticidade dos

Evita atrasos e complicagdes alfandegdrias:
exportadores que apresentam documentagdo It
produtos: o documento certifica que a
mercadoria foi fabricada ou processada no Brasil.

correta tém processos de liberagdo mais rapidos.
Aumento da competitividade no mercado

Emissdo rapida e digital: certificacdo pode ser
emitida em formato eletronico, reduzindo .
burocracia e tempo de processamento. externo: empresas que seguem padroes
internacionais sdo mais valorizadas pelos
compradores estrangeiros.

Aumento da credibilidade: empresas
que exportam com certificacdo sGo mais i i
Reducdio deriscos de devolugéo de mercadorias

produtos certificados enfrentam menos barreiras

confi@veis para compradores internacionais.
comerciais No exterior.
Quem pode aderir?
/ Empresas exportadoras de qualquer porte que Diferen Ci a i scom etitivos
desejam garantir que seus produtos estejom em P
Certificagao reconhecida mundialmente: aceito por
diversos paises e acordos comerciais internacionais.

conformidade com exigéncias internaciondais.

Emissdo rapida e digital: proporciona

V IndUstrias manufatureiras e
agilidade no processo de exportagdo.

transformadoras que precisam comprovar a
origem da mercadoria para viabilizar exportagoes.
Reducéio de riscos na exportagéo: documento

+/ Empresas que negociam com paises
que exigem o Certificado de Origem essencial para evitar reten¢ées na alfdndega.

para liberar mercadorias na alféndega.
Atendimento especializado: suporte para adequagdo

da documentagdo as normas internacionais.

GIFACESP ... >
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EDUCACAO
CORPORATIVA

Solugéo empresarial dedicada a capacitagéo profissional de

empresdrios, gestores e colaboradores, oferecendo cursos de
graduacgdo, pods e treinamentos especializados para atender as
demandas do mercado.
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Oqueé?

AC Educaggdio Corporativa € uma iniciativa que
visa proporcionar qualificagdo inovadora e
inteligente nos setores de comeércio, varejo e
Servicos.

AFAC conecta e prepara profissionais para as
novas demandas, oferecendo uma variedade
de cursos e formagdes alinhadas ds
necessidades do mercado.

Principais vantagens:

Desenvolvimento de Competéncias
Essenciais: capacita colaboradores em dreas
estratégicas, alinhando suas habilidades ds
necessidades especificas do negdcio.

Aumento da Competitividade: empresas com
equipes qualificadas e atualizadas tendem a se
destacar no mercado, oferecendo produtos e
servigos de maior qualidade.

Flexibilidade Educacional: oferece
modalidades de ensino presencidl,
semipresencial e EAD, permitindo conciliar
estudos com as rotinas de trabalho.

Quem pode aderir?

+/ Empresas de todos os portes: desde
microempreendedores individuais até grandes
corporagdes que buscam aprimorar as
competéncias de suas equipes.

 Profissionais Liberais e Auténomos: Individuos
que buscam aprimorar suas habilidades e
expandir suas oportunidades no mercado.

Diferenciais competitivos

Corpo Docente Qualificado: professores com
ampla experiéncia académica e profissional,
assegurando a relevéncia e aplicabilidade dos
conteldos ministrados.

Conexdo com o Mercado: parcerias estratégicas
com associagées comerciais e empresariais de
todo o padis, facilitando a inser¢do dos alunos no
mercado de trabalho e promovendo networking
qualificado.

Como funciona:

+/ Cursos de Graduaggio: oferece cursos tecnolégicos e
bacharelados, como Administracdo, Gestéio Comercial,
Gestdo de Recursos Humanos, Logistica e Sistemas
para Internet, disponiveis nas modalidades presencial,
semipresencial e a disténcia (EAD).

/' Pés-Graduagdo e MBA: disponibiliza programas de
especializagdo em areas como Comeércio Exterior e
Negdcios Internacionais, Gestdo de Projetos, Gestdo
Estratégica de Negdcios, Gestdo Estrategica de Pessoas
e Lideranga, Gestdo Financeira e Controladoria,
Negocios e Marketing Digital, e Logistica Empresarial
Estratégica.

+/ Treinamentos Corporativos: desenvolve solugoes
educacionais personalizadas para empresas, visando
aprimorar competéncias especificas de equipes e
liderancas.

v Metodologias Ativas de Aprendizagem: utiliza
abordagens pedagdgicas modernas que incentivam
a participacdo ativa dos alunos, promovendo um
aprendizado mais eficaz e alinhado as praticas do
nmercado.

Beneficios:

Formagdio de Liderangas Eficazes: programas
focados no desenvolvimento de habilidades de
lideranga, gestdo de equipes e tomada de decis¢io
estratégica.

Atudlizagéio Constante: contedos alinhados as
tendéncias e inovagdes do mercado, garantindo que
0s profissionais estejam sempre atualizados.

Melhoria do Clima Organizacional: investir na
educagdo corporativa demonstra valorizagdo dos
colaboradores, promovendo um ambiente de
trabalho mais motivador e produtivo.

Retencdio de Talentos: oferecer oportunidades de
desenvolvimento profissional contribui para a

satisfacdo e permanéncia dos colaboradores na
empresa.

G educacdo
corporativa
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§|FAC

[(EADI*

FAGULTADE DD COMIAGID DE SAO



A SOLUCAO EMPRESARIAL PARA
OTIMIZAR A GESTAO DE BENEFICIOS
E AUMENTAR A QUALIDADE DE
VIDA DOS COLABORADORES

G gestao de
beneficios

Procure a Associagdo Comercial
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BEMEFICIOS & BEM-ESTAR

oferegam uma variedade de incentivos aos colaboradores. Ele funciona como um Unico
cartdo que centraliza diferentes beneficios, proporcionando maior flexibilidade tanto para as

O QUE E O CARTAO EBA!
Uma solugdio completa para gestéo de beneficios corporativos, permitindo que empresas
empresas quanto para os funciondrios.

¢ O colaborador recebe o ebal e pode utilizG-lo nos estabelecimentos da rede Elo.

COMO FUNCIONA
* A empresa cadastra os funciondrios e define os beneficios oferecidos.
* A empresa pode acompanhar e gerenciar os beneficios, por meio de um painel digital.

uso para cada categorid.

* Reducdo de custos administrativos: um Unico cartdo para todos os beneficios, eliminando
multiplos processos.

* Flexibilidade na concessdo de beneficios: o funciondrio pode utilizar os valores de acordo
com sua necessidade.

* Aumento na satisfagéio e retengdo dos colaboradores: beneficios flexiveis valorizam a
experiéncia do funciondrio.

* Conformidade com a legislagéo trabalhista e tributdria: beneficios concedidos de acordo

PRINCIPAIS VANTAGENS PARA SUA EMPRESA
* Maior controle sobre a gestdo de beneficios: empresas podem definir valores e regras de
com a legislagdo vigente:

suas preferéncias.
* Acesso a uma ampla rede credenciada: supermercados, farmdcias, postos de gasoling,
CUrsos, cinemas e mais.

¢ Facilidade de uso: cartéo aceito em milhares de estabelecimentos em todo o Brasil.

* Plataforma digital: saldo e extrato disponiveis online para melhor acompanhamento dos

BENEFiCIOS PARA O COLABORADOR
* Maior liberdade na escolha dos beneficios: o colaborador pode alocar os valores conforme
gastos.

QUEM PODE ADERIR

* Pequenas, médias e grandes empresas que desejom oferecer beneficios dos seus
funciondrios de maneird eficiente e flexivel.

* Empresas que precisam otimizar a gestdo de mdltiplos beneficios sem burocracia.

* Negocios que querem reduzir custos operacionais € melhorar a experiéncia dos
coldboradores.

DIFERENCIAIS COMPETITIVOS
e Cartdo (nico para miltiplos beneficios: simplifica a gestdo para empresas e usudrios.

* Painel de gestéio digital: controle total sobre beneficios concedidos.
* Rede credenciada ampla e diversificada: desde alimentacdo até cultura e educacdo.

* Flexibilidade para atender diferentes gerfis de funciondrios: personalizagdio conforme
as necessidades da empresa e do colaborador.

PROCURE A ASSOCIAGAO COMERCIAL GIFACESP
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mMmarcas e ACMARCAS

patentes ESCRITORIO DE MARCAS & PATENTES DA
ASSOCIAGAO COMERCIAL

Solugéio empresarial para proteger
marcas, patentes e inovacgoes,
garantindo exclusividade, seguranga
juridica e valorizacdo da identidade
empresarial.
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i \CMARCAS
patentes ESCRITORIO DE MARCAS & PATENTES DA

ASSDCIACAD COMERCIAL

Como funciona:

v/ Registro de Marca: Registro da sua marca

49 junto ao Instituto Nacional da Propriedade
O que e: Industrial (INPI).

O AC Marcas e Patentes € uma solugdo
completa para registro e protegdo de marcas,
patentes, desenhos industriais e propriedade
intelectual, assegurando que sua empresa
tenha exclusividade sobre seu nome, logotipo,
produtos e inovagoes.

+/ Patentes e Desenhos Industriais: Protecéio
de inovagdes e novas tecnologias para garantir
exclusividade.

v/ Monitoramento e Defesa:
Acompanhamento continuo para evitar que

A protegéio da marca evita que terceiros terceiros tentem registrar marcas semelhantes.

utilizem indevidamente sua identidade
visual eimpede copias ou concorréncia
desleal.

v/ Renovagéio: Manutengdo dos direitos de
exclusividade conforme os prazos legais.

Beneficios:

Principais vantagens: Mercado internacional: empresas com marcas

o e ; registradas podem expandir com mais
Protecdio contra concorréncia desleal: evita que seguranca
outras empresas utilizem nome ou logotipo

semelhante. Fortalecimento daidentidade: protege o

2 = T 2 S investimento em marketing e branding.
Valorizagéo do ativo intangivel do negocio. g 9
Credibilidade e reconhecimento no mercado:
marcas registradas geram mais confianga para
clientes e investidores.

Seguranca juridica: permite crescimento do
negocio sem riscos de disputas sobre o uso da
narca.

Licenciamento: permite que a marca seja

Uso exclusivo da marca. licenciada para terceiros, gerando novas fontes

. s : : de receita.
Registro internacional: oportunidades para
exportagdo e atuagdo em outros paises.
Diferenciais
Quem pOde aderir? Assessoria completa: acompanhamento
Embresas de aualauer borte alie deseiam juridico especializado para evitar erros no pedido
P i e ol : ) de registro.

registrar sua marca e garantir exclusividade no

= Monitoramento e defesa: identificacdo de

Startups e empreendedores que criaram tentativas de registro de marcas semelhantes.

produtos, logotipos e tecnologias. Atendimento personalizado
Indastrias que desejom proteger patentes e

inovacoes tecnoldgicas. Internacionaliza¢éo da marca: auxilio no

registro da marca em outros paises.

Comeércios e prestadores de servigos que
precisam garantir direitos sobre sua identidade
visual e conceito de marca.

@WI\FACESP

FEDERAGAO DAS ASSOCIACOES COMERCIAIS
DO ESTADO DE 5A0 PAULO




A mediacao e CEM AAC

Qrbitragem hMARR EMPRESRAIAL DE MEIRCRS €

RREITRRGEM DA ASSOUACAD COMERTIAL

MEDIACAO E
ARBITRAGEM

Solugdo empresarial que oferece métodos extrajudiciais
eficientes para a resolugdo de conflitos, garantindo celeridade,
confidencialidade e economia para as partes envolvidas.

@IFACESP
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O que é?

A Cadmara Empresarial de Mediacdo e Arbitragem
da Associagdo Comercial visa agilizar e
desburocratizar a resolucdo de conflitos
empresariais e trabalhistas por meio de métodos
alternativos ao Judicidrio, como a mediagdo e a
arbitragem.

Principais vantagens

Celeridade: procedimentos mais rapidos em
comparagdo ao Judicidrio, permitindo a resolugdo
de conflitos em menor tempo.

Confidencialidade: as sessoes sdo sigilosas,
preservando aimagem e os interesses das partes
envolvidas.

Economia: redugdo de custos processuais e
operacionais, evitando despesas elevadas com
longos processos judiciais.

Especializagdo: contar comn mediadores e darbitros
especializados nas dreas em disputa, garantindo
decisdes técnicas e fundamentadas.

Diferenciais competitivos

Infraestrutura Adequada: ambientes preparados
para a condugdo de sessdes de mediagdo e
arbitragem, assegurando conforto e discrigdio as
partes envolvidas.

Equipe Especializada: profissionais capacitados e
com ampla experiéncia em métodos alternativos
de resolucdo de conflitos, garantindo a qualidade
e a eficacia dos procedimentos.

Procure o Associagéio Comercial
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Como funciona

v/ Mediagéio: um processo confidencial e
voluntario onde um mediador imparcial facilita o
didlogo entre as partes, auxiliando-as a encontrar
uma solugdo Mmutuamente satisfatéria para o
conflito.

V/ Arbitragem: um procedimento no qual as
partes submetem o litigio a um ou Mais arbitros
especializados, que proferem uma decisdo final e
vinculante, conhecida como sentenga arbitral.

Beneficios

Autonomia das Partes: na mediagdo, as partes
possuem maior controle sobre o processo e
podem construir juntas uma solugdo satisfatéria
para ambos os lados, evitando desgastes tipicos
de disputas judiciais.

Preservacdo de Relagées Comerciais: a
mediagdo e a arbitragem permitem a
manutencdo de relagdes comerciais, evitando
rupturas que poderiam ocorrer em processos
litigiosos tradicionais.

Flexibilidade Processual: possibilidade de adaptar
o procedimento as necessidades especificas do
caso, tornando-o mais eficiente e adequado as
particularidades do conflito.

Quem pode aderir

Empresas de todos os portes e segmentos:
negodcios que buscam solugdes eficientes para
conflitos comerciais, contratuais ou societdrios.

Associagdes Comerciais: entidades que

desejam oferecer aos seus associados servigos
de mediagdo e arbitragem para resolugdo de
disputas empresariais.

@WIFACESP

FEDERACAO DAS ASSOCIA‘C(_)ES COMERCIAIS
DO ESTADO DE SAC PAULO




FEDERAGAC DAS ASSOCIAGOES COMERCIAIS
DO ESTADO DE 5A0 PAULO

‘ Nﬂ saUde @ FAC E S P

PLANOS DE SAUDE
E TELEMEDICINA

Solug&io empresarial que oferece acesso
a planos de satde empresariais e
servigos de telemedicina a partir

de uma vidag, proporcionando

maior flexibilidade, economia e

qualidade no atendimento & saude

dos colaboradores e empresarios.




O que é?

O AC Saude é uma solugdo empresarial que visa
atender empresas e empresarios, proporcionando
acesso a planos de satde empresariais com as
principais operadoras do mercado e uma opgdo
alternativa de telemedicina.

As empresas podem oferecer aos colaboradores
um beneficio essencial para qualidade de vida e
retencgdo de talentos, além de garantir acesso agil
a consultas médicas online e atendimento
preventivo, reduzindo custos com afastamentos e
aumentando a produtividade.

Principais vantagens

Redugdio do Absenteismo: com atendimento agil
e preventivo, os colaboradores mantém a sadde
em dig, evitando afastamentos desnecessarios.

Atendimento Médico Instantaneo: a opcdo de
telemedicina permite diagnosticos e prescricoes
rapidas, sem necessidade de deslocamento.

Economia e Condigdes Exclusivas: empresas
associadas tém acesso a valores reduzidos Nos
planos de salde e descontos especiais.

Flexibilidade e Opg¢es Personalizadas: escolha
entre diferentes operadoras e tipos de cobertura,
adequando-se as necessidades da empresa.

Maior Satisfagédo e Retengdo de Talentos:
empresas que oferecem beneficios de saude tém
maior engajamento e fidelizagdo de
colaboradores.

Diferenciais competitivos

Opc¢éio de Planos com ou sem Telemedicina:
empresas podem optar por planos tradicionais ou
incluir atendimento remoto para reduzir custos e
otimizar o acesso a saude.

Atendimento Especializado para Empresas:
suporte completo para auxiliar na escolha da
melhor opgdo de plano e no gerenciomento dos
beneficiarios.

Parcerias com as Melhores Operadoras do
Mercado: condicoes especiais e vantagens
exclusivas para empresas associadas.

Acesso a Médicos de Diversas Especialidades via
Telemedicina: consultas rapidas com clinicos
gerais e especialistas, sem necessidade de
deslocamento.
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saude

Como funciona

+/ Planos Empresariais: parceria com as principais
operadoras de planos de salde do mercado,
oferecendo cobertura regional e nacional com
condigdes especiais para associados.

V Acesso a Telemedicina: atendimento médico
remoto por video chamada, disponivel 24h,
permitindo diagndsticos rapidos e reducdo de filas
presenciais.

+/ Opgdes com e sem Coparticipacéio:
possibilidade de escolher entre planos onde o
colaborador paga um valor reduzido por consulta
ou planos sem custo adicional por uso.

+/ Cobertura de Satide Ocupacional: algumas
opgoes de planos incluem exames admissionais,
periddicos e demissionais, garantindo
conformidade com as normas da Seguranga e
Saude do Trabalho (SST).

Beneficios

Acesso as Principais Operadoras: escolha entre
diferentes seguradoras e cooperativas médicas
para encontrar o melhor custo-beneficio.

Atendimento Médico 24h: com a telemedicing,
consultas podem ser realizadas a qualquer hora
do dia, sem necessidade de esperar por hordrios
presenciais.

Reducéo de Custos para Empresas: alternativa
acessivel para pequenas e médias empresas que
querem oferecer beneficios de salde aos
funciondrios.

Planos Abrangentes para Diferentes Perfis:
empresas podem optar por planos com ampla
rede hospitalar ou pacotes mais econdmicos com
telemedicina inclusa.

Quem pode aderir
Empresas que desejom oferecer planos de salde
aos colaboradores e reduzir custos com sadde
ocupacional.

Empresdarios Individuais, MEls e empreendedores
que buscam um plano de salde acessivel.

Procure o Associagéo Comercial
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TALENTOS

INTEGRAGAO
DE JOVENS NO
MERCADO DE
TRABALHO

Solucdo dedicada a integracdo de jovens no mercado
de trabalho, por meio de programas estruturados de
estagio, aprendizagem e incluséo de pessoas com
deficiéncia (PCD), desenvolvendo talentos e
fortalecendo as empresas.

Procure @
Associacdo
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O AC Talentos atua no desenvolvimento e
gerenciamento de Programas de Estagio, de

Aprendizagem e Programas de Inclusdo de
Pessoas com Deficiencia (PCD).

Visa facilitar a integragdo de jovens ao mercado
de trabalho, oferecendo as empresas solucoes
eficazes para identificacdo, recrutamento e
desenvolvimento de novos talentos, contribuindo
para o crescimento sustentdvel dos negdcios e
da sociedade.

Prwrmurwm /uumi'.a% 2MA
Acesso a Novos Talentos: facilita a identificagdo
e recrutamento de jovens com potencial,

contribuindo para a renovagdo e inovagdo
dentro da empresa

Cumprimento de Obrigagdes Legais: auxilia no
atendimento as exigéncias legais relacionadas a
contratacdo de aprendizes e inclusdo de PCDs.

Fortalecimento da Responsabilidade Social:
promove acgoes de responsabilidade social
corporativa, melhorando a imagem da empresa
perante clientes, parceiros e comunidade.

Desenvolvimento de Futuras Liderangas:
investir em programas de estagio e
aprendizagem possibilita formar profissionais
alinhados ¢ cultura e aos valores da empresa,
potencializando futuras liderangas.

DL%Q)’LQ/T\U.OUS
Atuacgdio Nacional: presenca em diversas

regides do pais, permitindo atender empresas de
diferentes portes e segmentos.

Expertise e Credibilidade: experiéncia
consolidada no desenvolvimento e gestdo de
programas de estagio, aprendizagem e inclusdo
de PCDs, assegurando qualidade e
conformidade legal.

Solugdes Persondalizadas: capacidade de
adaptar os programas as necessidades
especificas de cada empresa, garantindo
alinhamento com os objetivos organizaciondais.
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TALENTOS
I

Como ,gumﬂ'om,a:

+/ Programas de Estégio: identifica e

encaminha estudantes para estagio,

proporcionando experiéncia pratica e
desenvolvimento profissional.

+/ Programas de Aprendizagem: implementa
de programas de aprendizagem que atendem
a legislagdo vigente, capacitando jovens para o
mercado de trabalho e suprindo demandas
especificas das empresas.

+/ Programas de Incluséo de PCD: Desenvolve
estratégias para inclusdo efetiva de pessoas
com deficiéncia no ambiente corporativo,
promovendo diversidade e cumprimento das
normas legais.

V4 .
B.Q/ruz,gum/s :
Otimizagdio de Processos de Recrutamento:

reduz o tempo e os custos associados a selegdo
e contratagdo de novos colaboradores.

Diversificagéio do Ambiente de Trabalho: o
inclusdo de jovens talentos e PCDs enriquece o
ambiente corporativo com novas perspectivas e
ideias.

Aumento da Produtividade: colaborador
motivado e bem integrado apresenta melhor
desempenho, contribuindo para os resultados
da empresa.

Melhoria do Clima Organizacional: o adogdo de
programas de desenvolvimento de talentos
demonstra o compromisso da empresa com o
crescimento profissional da equipe, fortalecendo
0 engajamento e a satisfagdo dos
colaboradores.

Quem node aderin?

Empresas de todos os portes e segmentos:
Organizagdes que buscam desenvolver novos
talentos, cumprir obrigagdes legais e promover
a diversidade em seus quadros.



