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ALTERAGAO E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO DA
ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ITARARE.

A ACEI com Estatuto Social registrado perante o Servigo
Registrario e Anexos da Comarca de Itararé-SP, em Assembleia
Geral Extraordinaria, realizada em 25 de Julho de 2016,
deliberou e decidiu alterar e consolidar o Estatuto Social da
Associacao Comercial e Industrial de Itararé-SP.
TITULO |

Da Denominagao, Sede e Fins
Artigo 1° - AAssociagdo Comercial e Empresarial de Itararé-SP
—ACEl, fundada em 30 de abril de 1987, € uma associagdo sem
fins lucrativos e com duracéo ilimitada, com sede e foro nesta
cidade e comarca de ltararé, Estado de S&o Paulo, a Rua
Prudente de Moraes n° 1131, Box 24 e 26, Centro, tem por
finalidade precipua a defesa dos interesses da economia do
Municipio, do Estado e do Pais, em especial, defender, amparar
e orientar as classes que representa, dentro dos principios da
livre iniciativa, na area de sua representatividade.
§ unico - A fim de evitar repeticdes desnecessarias, a
denominacéao Associacao Comercial e Industrial de Itararé, sera
doravante substituida, neste Estatuto, pela sigla ACEI e ainda,
serao usados indistintamente com o mesmo significado, os
termos sécios e associados.

Artigo 2°- ACEl podera representar ou assistir seus associados,
individual ou coletivamente, judicial ou extrajudicialmente.
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Artigo 3° - Para a realizagao de seus fins, a ACEI usara meios
adequados para:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

Promover estudos e pesquisas de assuntos que possam
interessar a vida econémica do Municipio, do Estado e do
Pais;

Desenvolver atividades de apoio a operacao dos
associados;

Atuar junto dos poderes publicos na defesa dos principios
e das ideias que permitam aos associados cumprir seu
papel econdmico e social,

Promover a mediacéo e a arbitragem, para conciliar e
dirimir litigios na forma da lei podendo instruir e manter
orgao destinado a esse fim;

Manter departamentos para a prestacdo de servigo e
orientacdo na defesa dos interesses da classe que
representa;

Publicar ou patrocinar a publicagdo, por si s6 ou em
colaborag&o com outras entidades ou empresas: boletins,
jornais, revistas, anuarios, informativos em radio e tv
sobre assuntos de interesse dos associados;

Instituir e manter servigos de informacgao e protecao ao
crédito, em especial o SCPC - Servico Central de
Protecao ao Crédito, podendo firmar convénios com
instituicbes congéneres, que funcionara de acordo com o
Regulamento Interno do SCPC, ou outro que viemos a
formar;

Promover a educacéo e treinamento empresarial e de
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i)

k)

trabalhadores, podendo manter instituicdo de ensino ou
realizar convénios para qualificacdo, formacao e
desenvolvimento de mao de obra profissional e
tecnologica;

Criar, manter ou patrocinar, por si s6 ou mediante
convénios e parcerias, atividade de natureza: cultural,
social, cientifica, turistica e filantrépica;

Representar o comércio, a industria e a agricultura, junto
aos poderes publicos, propondo medidas de seu
interesse;

Desenvolver atividades ou parcerias na prestacao de
servicos de informatica, apoio ao comércio eletrénico e
negocios, servicos de comunicagcao de dados por voz e
imagem, certificacdo e pagamentos digitais, cartées de
qualquer natureza, inclusive de crédito e débito;

Contratar parcerias publicas ou privadas, em todas as
modalidades de servigos que realizar em beneficio de
seus associados, lucrativas ou nao, inclusive associar-se
em outras associagoes;

m) Instituir e manter servigcos de recuperagcéo ao crédito,

o)

assim como servicos de despachos e entregas de
encomendas e correspondéncias;

Celebrar convénios, acordos ou ajustes com 6rgaos ou
entidades da Administracdo Publica para a implantagéo
ou implementacédo de programas de carater social,
atuando na gestao de fundos para essa finalidade;
Prestar servico a populacdo através de parceria com
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instituicdes bancarias, agenciamento de viagens,

convénios médicos, odontologicos e outros profissionais

dasaude.
§ unico — A ACEI desenvolvera suas atividades na cidade de
Itararé, no Estado de Sao Paulo, salvo quando o exercicio
dessas atividades implicar, por sua natureza, atuagéo fora do
ambito municipal.

TiTULO Il
Do Quadro Social

Artigo 4° - Poderao ser admitidos como associados, tendo ou
nao domicilio no Municipio de Itararé, no Estado de Sao Paulo,
respeitando-se o Regimento Interno:

a) As empresas individuais ou coletivas de qualquer
natureza, bem como profissionais liberais instituidos
formalmente;

b) Asassociacgdes civis e as de classe, fundacgdes, institutos,
cooperativas, clubes, organizacdes e entidades de
qualquer natureza.

CAPITULO |
Das Categorias de Associados

Artigo 5° - A ACEI sera formada por um numero ilimitado de
socios, divididos nas seguintes categorias:

a) Sécios contribuintes;

b) Sécios entidades congéneres.
§ 1° - Sao sécios contribuintes todas as pessoas fisicas e
juridicas, que pagam as mensalidades e demais taxas,
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contribui¢cdes e servicos fixados e periodicamente revistos pela
Diretoria Executiva.

§ 2° - Sa0 socios entidades congéneres, as entidades de classe
ligadas as atividades econdmicas e com objetivos comuns aos
daACEl.

§ 4° - Para efeito do pagamento das contribuicbes, os
associados poderao ser divididos por porte de empresas.

CAPITULO Il

Da Admissao dos Associados
Artigo 6° - Para admissao de associados qualquer que seja a
sua categoria ou classe, observar-se-a o seguinte:
| — As soécias entidades congéneres serao admitidas pela
Diretoria, com pagamento de contribuigdo.
Il — Os so6cios contribuintes subscreverdo proposta, que sera
assinada por algum membro da Diretoria Executiva ou gerente
da entidade, com as informacdes que forem julgadas
convenientes, respeitando-se o Regimento Interno e assinando
contrato competente.
IV — Os candidatos a categoria de contribuinte que possuam
domicilio fora da area de atuacédo da ACEIl e, sem filial em seu
territério, s6 poderdo fazer parte do quadro social se, no
momento em que se propuserem e provarem pertencer a
associacao comercial local, caso exista e o aceite como sécio, ou
demonstrarem que a mesma nao pratica esta cortesia
associativa.
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CAPITULO Il
Dos direitos e deveres dos Associados
Artigo 7° - Sao direitos dos Associados:

a) Assistir as assembleias gerais e extraordinarias, tomando
parte emtodas as discussdes e deliberacgdes;

b) Votar e ser votado para os cargos administrativos, desde
que respeitadas as condicdes estabelecidas neste
Estatuto;

c) Utilizar-se, na forma e condi¢cbdes estipuladas pela
Diretoria, de todos os servicos mantidos pela ACEI.

§ unico — S6 poderdo exercitar os direitos constantes nas
alineas “a”, “b” e “c” os so6cios quites com os cofres sociais e
demais obrigacdes estatutarias e regimentais. A inadimpléncia
da contribuigdo associativa e dos servicos utilizados podera ser
registrada nos 6rgaos de Protecao ao Crédito, apds seis meses
de tentativas de recebimento sem sucesso.

Artigo 8°- Sao deveres dos Associados:

a) Exercer os cargos ou comissdes para os quais forem
eleitos ouindicados;

b) Respeitar este Estatuto, os Regulamentos e Regimentos
Internos para sua execucédo, as deliberacdes das
Assembleias, da Diretoria, do Conselho Deliberativo e as
decisdes arbitrais que solicitarem nos termos da alinea
“‘d” doArt. 3

c) Concorrer para arealizag¢ao dos fins sociais;

d) Comparecer as Assembleias Gerais.
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CAPITULO IV
Da Suspensao e Exclusdo de Associados
Artigo 9° - Os associados, entidades congéneres e
contribuintes, poderao:
I — ser suspensos, sem a necessidade de notificacdo ou
comunicacéo prévia, quando:

a) Incidirem em faléncia decretada, até areabilitacéao;

b) Estiverem em recuperacgéo judicial até seu cumprimento;

c) Forem pronunciados por crime inafiancavel, até
julgamento;

d) Pedirem formalmente a suspensao;

e) Faltarem aos pagamentos de contribuigbes, taxas ou
servigos, por 02 (dois) meses consecutivos; nesta
hipétese, antes que se efetive a suspensao podera o
associado quitar o débito em atraso, nao lhe aplicando a
penalidade;

Il — ser excluidos sem a necessidade de notificagao ou
comunicagado prévia, sempre com deliberacdo da Diretoria,
quando:

a) Causarem danos morais ou financeiros aACEl,

b) Quando condenados, por decisdo final em processo
crime, exceto o referente a crime culposo, desde que
transitada em julgado;

¢) Quando desacatarem deciséo arbitral proferida nos
termos da alinea “d” do artigo 3°;

d) Quando contrariarem com a sua conduta os fins sociais
daACEl,
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e) Quando por qualquer motivo, deixarem de preencher os
requisitos exigidos pelo Artigo 4° do presente Estatuto;

f) Quando infringirem este Estatuto, os Regulamentos e
Regimentos Internos e as deliberagdes das
Assembleias, da Diretoria e do Conselho Deliberativo.

lll — ser excluidos, sem a necessidade de notificagédo ou
comunicacgéo prévia, quando:

a) Faltarem ao pagamento de contribuigdes, taxas ou
servigos, por 03 (trés) meses consecutivos;

§ 1° - A apuragao dos fatos descritos na alinea Il sera feita
através de Comissao Disciplinar, instituida pela Diretoria e
nomeada pelo Presidente, com pelo menos 03 (trés) membros
da mesma, oferecendo-se ao associado amplo direito de
defesa.

§ 2°- Aos associados que tiverem sido excluidos nos termos da
alinea “e” do inciso Il, cabera recurso voluntario sem efeito
suspensivo ao Conselho Deliberativo, no prazo de 03 (trés)
dias da excluséo.

§ 3° - No caso da letra “c” do inciso Il a exclusdo sera
automatica.

§ 4° - A critério da Diretoria, os associados das categorias de
contribuintes sem filial no municipio de Itararé e domiciliados
foram do seu territorio, em localidade onde existe associagao
congénere, poderdo ser excluidos a pedido fundamentado
desta, se deixarem de pertencer ao quadro social e, desde que
a entidade reclamante ja pratique esta cortesia associativa.
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Artigo 10° - A exclusdo a pedido do associado devera ser
formalizada por escrito, protocolada na sede da ACEl e, somente
sera concedida ao associado quite com os cofres sociais com 30
dias de antecedéncia do vencimento do seu boleto de
contribuicdo associativa.

TITULO NI

Dos Orgaos de Diregdo
Artigo 11° - A direcao da ACEI sera exercida por uma Diretoria
Executiva e outra Diretoria Administrativa e um Conselho Fiscal
e Conselho Deliberativo, cujos membros desempenharao suas
atribui¢cdes gratuitamente.
Artigo 12° - Os diretores e conselheiros serdo pessoas fisicas,
brasileiros natos ou naturalizados ha mais de dez anos e com
residéncia na area da comunidade atendida.
Artigo 13° - A duracdo do mandato das Diretorias e dos
Conselhos sera de 02 (dois) anos, ndo se confundindo com o
mandato da Federacao das Associacbes Comerciais do Estado
de Sao Paulo.
§ 1°— E permitida a reeleicdo do Presidente, das Diretorias e dos
Conselhos, por mais um periodo consecutivo de 02 (dois) anos.
§ 2° — E permitido a um associado exercer apenas 04 (quatro)
mandatos de até 02 (dois) anos cada um, como Presidente. Nao
podendo também substituir o presidente na vacancia do cargo.
§ 3° — Quando o diretor ou conselheiro decidir se candidatar a
algum cargo politico, este devera solicitar seu afastamento por
um periodo anterior as elei¢cdes, conforme legislacao eleitoral.
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Artigo 14° - Todos os diretores e conselheiros teréo direito a voto
nas reunides dos 6rgaos nos quais tenham assento, exceto nos
casos de impedimento e demais hip6teses previstas neste
Estatuto.

Artigo 15° - Perdera o mandato imediatamente, o diretor ou
conselheiro que sem motivo justificavel, previamente
comunicado ao Presidente, deixar de comparecer em cada ano
sucessivamente a 04 (quatro) reunibes ordinarias ou
extraordinarias das Diretorias ou dos Conselhos. Apés a terceira
falta, o diretor que estiver no exercicio da presidéncia, em
comunicagao reservada remetida com protocolo, prevenira o
ausente das consequéncias de nova falta areunido seguinte.

CAPITULOV

Da Diretoria
Artigo 16° - A Diretoria da ACEI compor-se-a de 23 (vinte e trés)
membros, sendo 06 (seis) Diretores Executivos nas seguintes
fungbes: 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente, 02 (dois)
Secretarios e 02 (dois) Tesoureiros; serdo 07 (sete) Diretores
Administrativos, 03 (trés) Conselheiros Fiscais, 05 (cinco)
Conselheiros e 02 (dois) Suplentes de Conselheiro, conforme o
quadro abaixo:
Diretoria Executiva
- Presidente,
-Vice-Presidente,
- 1° Secretario
- 2° Secretario;
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- 1°Tesoureiro

- 2°Tesoureiro.

- 07 (sete) Diretores administrativos;

- 03 (trés) Conselheiros Fiscais,

- 05 (cinco) Conselheiros e 02 (dois) Suplentes.

§ unico — O Vice-Presidente, os Secretarios, os Tesoureiros,
Diretores Executivos, os Diretores Administrativos, os
Conselheiros Fiscais, Conselheiros e Suplentes terdo suas
atribuicdes determinadas pelo Presidente, além das
especificadas neste Estatuto.

Artigo 17° - As Diretorias compete:

§ 1° - A Diretoria executiva devera dirigir e orientar as atividades
da ACEI para consecucao de seus fins e deliberar sobre suas
atividades, inclusive sobre as matérias de natureza politica,
cabendo-lhe, assim sem prejuizo de sua responsabilidade legal,
definir atribuicbes e poderes dos procuradores que vier a
designar;

a) Determinar os assuntos que devem ser submetidos a
resolucao do Conselho Deliberativo, especialmente nos
casos em que houver contestagcdes, conforme previsto
neste Estatuto;

b) Constituir juizos arbitrais nos termos do artigo 3°, alinea
“‘d”, mediante pedido das partes, desde que estas
previamente assumam o compromisso de submeter-se a
deciséo que vier a ser proferida;

¢) Admitir, suspender, excluir e conceder licenca a
associados, nos termos previstos nesse Estatuto;
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d)

e)

f)

g)

h)

i)
k)

Elaborar Regulamentos e Regimentos Internos e
submeté-lo aAssembleia Geral;

Criar, extinguir e modificar departamentos e setores de
atividades tais como: ouvidoria, juridico, convénios,
marketing e outros que entender conveniente,
respeitando a competéncia do Artigo 19 do presente
Estatuto;

Organizar o quadro de funcionarios da ACEI, com
respectivos vencimentos, determinando o processo e
requisitos para seu provimento e as condi¢cdes gerais de
trabalho;

Fixar as contribuicdes, taxas e mensalidades dos
associados;

Majorar ou diminuir as contribui¢cdes, taxas e
mensalidades dos associados;

Autorizar as despesas ordinarias ou extraordinarias;
Deliberar sobre a aplicagao da receita e dos saldos;
Apresentar a Assembleia Geral os relatorios e contas de
sua gestao;

Designar no final de cada ano se necessario for, uma
comissao fiscal autbnoma composta por 03 (trés)
membros, para examinar as contas da ACEIl e emitir
parecer sobre as mesmas, facultando aos seus membros
louvar-se em técnicos e peritos, com até 30 (trinta) dias de
antecedéncia da Assembleia Geral para prestacéo de
Contas;
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m) Havendo alteragdo no salario minimo federal, decidir
sobre o reajuste da Contribuigdo Associativa, ndo sendo o
mesmo obrigatorio.

§ 2° - A Diretoria Administrativa devera dirigir e orientar as
atividades da ACEI para consecucdo de seus fins nos
segmentos que o Presidente entender necessario em sua
gestao, tais como:

a) Diretor de Agronegécios, Diretor de Patrimdnio, Diretor
de SCPC, Diretor de Cursos e Eventos, Diretor de
Relacdes Industriais e Comerciais, Diretor de Turismo e
Desenvolvimento, Diretor de Promogao, de acordo com a
nomeacao realizada pelo Presidente no ato da posse, ou
até mesmo no decorrer da gestdo, diante de novos
projetos.

Artigo 18 — A diretoria executiva reunir-se-a no minimo, uma vez
por més.

§ unico —As deliberacdes da Diretoria Executiva somente serao
validas quando tomadas por maioria de votos dos diretores
presentes.

Artigo 19 —Ao Presidente compete:

a) Representar a ACEI ativa e passivamente em juizo ou
fora dele, constituindo procurador por escrito quando
julgar necessario;

b) Tomar “ad-referendum” da Diretoria, todas as medidas
que pelo seu carater urgente, ndo possam sofrer
retardamento, dando conhecimento aos seus membros
nareuniao seguinte;
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c) Presidir os trabalhos das Diretorias e dos Conselhos;

d) Convocar as Assembleias Gerais, as reunides ordinarias
e extraordinarias da Diretoria e do Conselho Deliberativo;

e) Administrar e dirigir a ACEI, com a colaboragdo dos
demais diretores, cumprindo e fazendo cumprir este
Estatuto, os Regulamentos Internos e as deliberagbes
das Assembleias e dos 6rgéos de diregéo;

f) Darposse aosdiretores e conselheiros;

dg) Nomear conselheiros que substituam, por até 06 (seis)
meses consecutivos, diretores que estejam impedidos ou
de licenca, quando n&o houver, faltarem ou estiverem
impedidos os seus substitutos imediatos;

h) Nomear comissdes que julgar necessarias para o bom
atendimento dos trabalhos sociais;

i) Nomear, promover, conceder licengas, suspender e
demitir funcionarios e representantes;

j) Contratar servigos permanentes ou eventuais de
consultores, redatores e técnicos de qualquer natureza;

k) Convocar Assembleia Geral, com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias, para as eleicdes destinadas ao
preenchimento de vagas resultantes de pedidos de
demissao, sempre que estas, no decurso de 03 (trés) dias
seguidos, se elevarem a 2/3 (dois ter¢os) dos diretores ou
dos conselheiros;

§ 1° - O Presidente podera delegar para fins especiais, a
qualquer diretor ou comissao de diretores, uma ou mais de suas
atribuicdes, tudo em conformidade com a necessidade
de atender aos interesses da ACEI.
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§ 2° - As procuragbes “ad judicia et extra” poderdo ser
outorgadas a advogados, por tempo determinado ou
indeterminado, com o objetivo especifico e com poderes para a
pratica de atos isoladamente, ativa e passivamente.

Artigo 20 — Em caso de vacancia do cargo do Presidente, este
sera exercido pelo Vice Presidente e na falta deste pelo 1°
secretario;

Artigo 21 — Ao Vice Presidente compete substituir o Presidente
em suas faltas e impedimentos e representar a ACEI quando
para essas fungdes for nominalmente e por escrito, designado
pelo Presidente ou, em sua falta, pela Diretoria Executiva;
Artigo 22 — Aos Secretarios competem elaborar as atas,
substituir nas faltas ou impedimentos o Vice Presidente,
secretariar as reunides das Diretorias e dos Conselhos e
superintender os servigos da Secretaria;

Artigo 23 —Ao 1° Tesoureiro compete:

a) Orientar o servico de contadoria, tesouraria e caixa;

b) Superintender a guarda de todos os valores e pertences
da ACElI, aplicando-os de acordo com a deliberagao do
orgao competente;

c) Assinar com o presidente em exercicio, cheques, titulos e
documentos de qualquer natureza, os quais envolvam
responsabilidades pecuniarias paraaACEl;

d) Assinar juntamente com o Presidente, depois de sua
afericdo, o balancete mensal das atividades da ACEI,
formando um quadro demonstrativo para deixar a
apreciacéo dos associados.
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§ unico — Ao 2° Tesoureiro compete auxiliar o 1° Tesoureiro e
substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Artigo 24 — Os pedidos de afastamento temporario dos
membros da Diretoria, exceto no caso previsto no paragrafo
unico deste artigo, deverdo ser encaminhados ao presidente,
que depois de autorizado, informara ao suplente imediato.

§ unico — Se o afastamento for do presidente, este devera dar
ciéncia aos membros da Diretoria, passando as informagdes
necessarias e o expediente ao Vice Presidente;

CAPITULO VI
Do Conselho Deliberativo
Artigo 25— O Conselho Deliberativo compor-se-a de:
a) 05 (cinco) Conselheiros eleitos pela Assembleia Geral.
b) 02 (dois) Conselheiros Suplentes por direito,
representados pelos dois ultimos Presidentes eleitos.
§ 1°- O Conselho Deliberativo sera presidido pelo Presidente
da Diretoria, que podera na sua falta ou impedimento ser
substituido por um dos membros do Conselho, por este
indicado por escrito.
§ 1° - Aduragéo do mandato do Conselho Deliberativo sera a
mesma do mandato da Diretoria, prevista no Artigo 13.
Artigo 26 — Ao Conselho Deliberativo compete:
a) resolveros casos omissos deste Estatuto;
b) emitir parecer sobre as questdes que lhe forem
submetidas pela Diretoria Executiva;
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c)

d)

f)

apos oferecer ampla defesa, emitir parecer a Assembleia
Geral a prop6sito de recursos interpostos por associados
excluidos do quadro social,

aprovar, mediante solicitacdo do Presidente, substitutos
efetivos ou interinos para preenchimento das vagas de
diretores e dos conselheiros;

aprovar por no minimo de 2/3 (dois tergos) dos seus
membros, projetos de reforma dos estatutos sociais,
encaminhando-os a deliberagcdo daAssembleia Geral;
decidir se remete a apreciagdo da Assembleia Geral,
contestacdo apresentada, nos termos do presente
Estatuto.

Artigo 27 — O Conselho Deliberativo reunir-se-a sempre que 0s
assuntos assim exijam, mediante convocagao do Presidente.
Artigo 28 — As reunides do Conselho Deliberativo poderao ser

convocadas:

a) pelo Presidente, “ex oficio”,

b) mediante solicitacdo da maioria absoluta dos
conselheiros;

¢) pelo associado excluido, neste ultimo caso para o fim
especial doArtigo 26, letra “c”;

d) pela Diretoria Executiva em sua maioria absoluta;

e) pelos associados com assinatura de 1/10 (um décimo) da

totalidade.

Artigo 29 — As reunides do Conselho Deliberativo seréo
realizadas mediante convocag¢ao com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, a qual constara a ordem do dia indicando ainda
que resumidamente, os motivos da convocagao;
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§ unico — O Conselho Deliberativo instalar-se-a com qualquer
numero, mas so6 deliberara com a presenga da maioria absoluta
de seus membros, ndo podendo constituir objeto de deliberacéo
matéria estranha a ordem do dia.

Artigo 30 — Todas as decisdes do Conselho Deliberativo
somente terdo eficacia se assinada pela maioria absoluta dos
membros.

TiTULO IV

Das Assembleias Gerais
Artigo 31 — A Assembleia Geral é a reunido dos associados
quites com os deveres sociais, convocada e instalada na forma
deste Estatuto, para deliberar sobre a matéria de interesse
social, sendo soberana as suas deliberagdes.
§ unico — As deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas
pela maioria de votos dos presentes, salvo quando exigirem
quorum especial.
Artigo 32 — Instalada a Assembleia, os presentes escolherdo um
Presidente para dirigir os trabalhos e este, designara os
Secretarios da Mesa.
Artigo 33 — A Assembleia Geral entre outros assuntos gerais,
instalar-se-a para deliberar sobre:
| — Elei¢gao da Diretoria;
Il — a destituicdo de Diretores;
[Il—aprovacgao de contas;
IV —alteracao de Estatuto Social.
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§ Unico — Para as deliberagbes a que se referemositenslle IV é
exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes na
Assembleia, especialmente convocada para esse fim.

Artigo 34 — A Assembleia Geral reunir-se-a, quando o
Presidente entender conveniente ou quando sua convocacao for
requerida pela maioria absoluta dos diretores ou conselheiros,
indicando, ainda que sucintamente os fins da convocacao.
Artigo 35 — A Assembleia Geral somente sera instalada em
primeira convocag¢ao, com a presenca de 1/3 (um terco) dos
associados; em segunda e ultima convocagdo com qualquer
quorum, com 30 (trinta) minutos de intervalo entre uma e outra
convocagao.

Artigo 36 — A Assembleia Geral reunir-se-4a,
EXTRAORDINARIAMENTE, quando o Presidente entender
conveniente, quando sua convocacao for requerida pela maioria
absoluta dos diretores ou dos conselheiros ou ainda, por
requerimento formal assinado por 1/5 (um quinto) dos
associados, indicando ainda que sucintamente, os fins da
convocagao.

§ unico — A Assembleia Geral Extraordinaria somente sera
convocada para deliberagao de assuntos urgentes, de interesse
daACEIl e de solugao improrrogavel.

Artigo 37 — A Assembleia Geral EXTRAORDINARIA somente
podera ser instalada, em primeira convocagcao com a presencga
de 1/3 (um terco) dos associados; em segunda e ultima
convocacgao, com qualquer quérum, com 30 (trinta) minutos de
intervalo entre uma e outra convocacao.
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§ uUnico — Em caso de convocagdo por requerimento de
associados, nos moldes previstos no artigo anterior, a
Assembleia Geral EXTRAORDINARIA s6 se instalara em
primeira e unica convocagdo com a presenga minima de 2/3
(dois tergos) dos associados requerentes.

Artigo 38 — A Assembleia Geral convocada para julgar
contestagbes opostas a eleicdo sO6 se reunira em primeira
convocagao, com a presenga minima de 1/10 (um décimo) dos
associados.

§ uUnico — Se nao houver quérum para ser instalada, sera
considerada plenamente valida a eleigao.

Artigo 39 — A convocacao da Assembleia Geral ou
Extraordinaria far-se-a por edital, publicado com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, em jornal de circulagéo local.

TiTULO V
Das Elei¢bes

Artigo 40 — Até o 15° (décimo quinto) dia do més de Abril do
ultimo ano de mandato da Diretoria, o processo eleitoral deve ser
concluido com a eleigao valida da nova diretoria, quando o dia 15
for sabado, domingo e feriado, considerar-se-a o dia util
subsequente. Sendo assim serao obedecidos os seguintes
prazos:

§ 1° - Até o 15° (décimo quinto) dia do més de Fevereiro devera
ser publicado o Edital de Eleigdes, que ressalta as normas e
condicdes para a realizagao das elei¢des fixadas neste Estatuto,
lavrar-se-a uma Ata onde desde ja constara o nome de 02 (dois)
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associados que formardao com o presidente a comissao eleitoral,
que apos lida, aprovada e assinada a ata pela Diretoria
Executiva, sera esta utilizada como termo de abertura do
Processo Eleitoral, devendo os demais atos ser registrados na
sequéncia.

Artigo 41 — O periodo de inscrigdes das chapas interessadas em
concorrer ao pleito sera divulgado no Edital de Elei¢cbes, que
devera ser publicado em jornal de circulagdo local, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data do inicio das
inscricdes das chapas.

§ 1°- O periodo de inscrigbes das chapas sera do dia 1° até o dia
15 do més de Marc¢o, encerrando-se com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias da data marcada para a votacao.

Artigo 42 — As chapas interessadas em concorrer a eleicao,
deverao ser constituidas de candidatos que preencham os
requisitos do presente Estatuto, especialmente os descritos no
Artigo 50, as quais, através de seus representantes, deverao
protocolar, junto a secretaria da ACEI, no periodo de inscri¢ao,
estabelecido artigo 41 § 1°, nos dias uteis e em horarios normais
de funcionamento da ACEI os seguintes documentos:

§ 1° - Todos os requerimentos e solicitagdes apresentadas
deverao ser assinados pelo candidato ao cargo de Presidente,
como representante da chapa concorrente.

1. Requerimento de Inscrigdes: solicitacdo enderecada
ao Presidente em exercicio, com identificacdo do
candidato ao cargo de Presidente contendo nome
completo, endereco, RG e CPF do candidato, a Razao
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Social e 0 CNPJ do associado que este representa se for
preposto, devera apresentar carta de preposigao,
identificacdo da Chapa datada e assinada pelo candidato
ao cargo de Presidente e em anexo as fichas de
inscricdes.

2. Ficha de Inscrigao: contera obrigatoriamente o nome
completo, endereco, RG e CPF do candidato, a Razao
Social e o CNPJ do associado que este representa e o
cargo que ira concorrer, devendo ser assinado pelo
mesmo e ndo conter rasuras se for preposto, devera
apresentar carta de preposicdo e se nao estiver
devidamente preenchida a ficha de inscricdo a mesma
nao sera aceita.

§ 2° - Cada candidato da Diretoria Executiva e Administrativa
sera submetido a consulta do SCPC e SERASA, para comprovar
que nao ha nenhuma restricdo comercial de qualquer espécie
tanto na pessoa juridica associada que representa, quanto na
pessoa fisica do candidato, para comprovacgao de idoneidade e
boa fé em sua possivel gestéo.

§ 3° - Cada associado, ou seja, representantes de um CNPJ s6
podera concorrer as eleicdes em uma s6 chapa, sendo vedada a
participacdo de candidatos ou associados em mais de uma
chapa concorrente as elei¢oes.

Artigo 43 — Encerrando o periodo de inscri¢cbes, no prazo de 10
(dez) dias, os Requerimentos de Inscricdo seréo analisados pelo
Presidente em exercicio e a comissao eleitoral, quando os
mesmos avaliarao se estao preenchidos todos os requisitos no
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presente Estatuto, para o deferimento das inscri¢des das chapas
concorrentes.

§ 1° — O resultado da analise dos Requerimentos de Inscri¢gdes
das chapas interessadas sera informado, através de
comunicagado pessoal, dirigida somente ao representante da
chapa.

§ 2° — Cabera recurso da decisao que indeferir o Requerimento
de Inscri¢gdo, no prazo improrrogavel de 03 (trés) dias contados
da comunicagao pessoal do representante da chapa, devendo
ser fundamentado e protocolado na Secretaria da ACEIl em dias
Uteis, dentro do horario de funcionamento normal da ACEI e,
enderecado ao Presidente em exercicio, podendo ser
acompanhado de documentos comprobatérios.

§ 3° - Os recursos interpostos seréo analisados pelo Presidente
em exercicio e a comissao eleitoral, no prazo de 02 (dois) dias da
data do protocolo, sendo o resultado encaminhado, através de
comunicacgao pessoal, dirigida ao representante da chapa.

§ 4° — Todos os requerimentos e documentos analisados faréo
parte do Processo Eleitoral e poderdo ser compulsados e
copiados apenas pelos candidatos a Presidentes das chapas
interessadas, através de solicitagdo formal enderegada ao
Presidente em exercicio e somente apds seu deferimento.

§ 5° — Em nenhuma hipdtese sera aceita substituicdo dos
membros que compde as chapas concorrentes ao pleito, apos o
término do periodo de inscri¢des.

§ 6° — A comissao eleitoral sera formada pelo presidente em
exercicio, que convidara 2 (dois) associados para Ihe auxiliar
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desde o inicio do processo eleitoral, e esses associados terdo
direito a voto na homologacado ou indeferimento das chapas
concorrentes, conforme §1°do artigo 40.
Artigo 44 — Havendo apenas uma chapa com inscrigao
homologada, o Presidente em exercicio, aguardando o prazo
para recurso previsto no paragrafo segundo do artigo 43, com os
poderes conferidos pelo artigo 19, em sua alinea “f” do presente
Estatuto, dara posse aos diretores e conselheiros da chapa
unica, devendo apds publicar o resultado através de Edital em
jornal de circulagao local.
§ 1° — Ocorrendo a inscricdo e a homologacdo de uma unica
chapa concorrente ao pleito, na hipétese descrita no “caput” do
artigo, ndo havera necessidade de convocacdes e elei¢des.
§ 2° — Nao havendo chapa inscrita para concorrer ao pleito a
diretoria devera permanecer; se nao houver interesse da atual
diretoria em continuar esta devera convocar em 30 (trinta) dias
apos o término do periodo de inscrigbes das chapas, uma
Assembleia Extraordinaria para solucionar a questao.
Artigo 45 — Sanados os questionamentos e homologadas as
inscricdes das chapas interessadas, sera publicado em jornal de
circulacao local e disponibilizado na ACEI com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data prevista para a votacédo, a
Convocacéo para as elei¢cdes, dirigidas a todos os associados
comdireito a voto.
Artigo 46 — O Processo Eleitoral obedecera especialmente as
seguintesregras:

1. A Mesa Receptora, sera composta pelos 02 (dois)
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10.

associados que foram convidados a compor a comissao
eleitoral e um funcionario da entidade obrigatoriamente,
que verificara a identidade dos votantes, podendo exigir
documentos de identificagéo original com foto;

A eleigao sera realizada com voto secreto, com cabine
indevassavel, onde sera fixada a relacdo de chapas
concorrentes com seus respectivos candidatos;

Somente sera permitido o ingresso do associado votante
na cabine de votagdo depois de assinado a lista de
presenca;

O voto sera depositado fechado em urna na presenca dos
mesarios e do votante;

Nao sera permitido voto por correspondéncia;

Os associados exercerao o direito de voto por intermédio
de seus socios, podendo se fazer representar por seus
diretores, prepostos ou gerentes, através de procuragao
com poderes especificos.

Serdo consideradas nulas pela Mesa Receptora, as
cédulas manuscritas ou que apresentem nomes riscados,
dizeres improprios ou sinais;

Excluidos os votos brancos e nulos do total de votos, sera
declarada eleita a chapa que tiver a maioria absoluta dos
votos validos;

No caso de empate de votos, sera considerado eleito a
chapa que apresentar o candidato a cargo de Presidente
mais antigo, contando a antiguidade da data da ultima
admissao ao quadro social daACEl,

Finda a apurac&o, a Mesa Receptora proclamara a chapa
eleita.
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Artigo 47 — Se houver contestacdo com relacdao ao
procedimento eleitoral, a qual devera ser subscrita pelo
candidato ao cargo de Presidente da chapa concorrente, esta
devera ser fundamentada e apresentada imediatamente apos a
proclamacao da chapa eleita dirigida a Mesa Receptora, que por
sua vez entregara ao Presidente da ACEI em exercicio e sem
gue assuma a nova Diretoria, convocara o Conselho Deliberativo
paradecidir no prazo maximo de 08 (oito) dias.

§ 1° — Se julgada pertinente a contestagdo pelo Conselho
Deliberativo, este convocara a Assembleia Geral Extraordinaria
no intuito de solucionar a questao.

§ 2° — Se pela Assembleia Geral Extraordinaria for considerado
procedente a contestacdo, considerar-se-do0 anulados os
trabalhos, convocando-se nova eleicdo que se realizara no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, momento em que sera
imediatamente publicado em jornal de circulagdo local e
disponibilizado na ACEI, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias da data prevista para a votagcédo o Edital de Convocacéo
para as novas eleigdes, dirigido a todos os associados com
direito a voto.

§ 3° - Para a nova eleigéo s6 poderao concorrer as chapas que
tiverem suas inscricdes homologadas no pleito anulado.

§ 4° - As chapas que concorrerem as novas elei¢cdes sé poderao
substituir 1/6 (um sexto) de seus membros, no prazo maximo de
2 (dois) dias contados da decisdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, sob pena de indeferimento da substituigéo.
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Artigo 48 — Poderao concorrer ao pleito e ser eleitos diretores e
conselheiros ndo sé os associados a quem o presente Estatuto
conferira tal direito, como também os so6cios, gerentes e os
diretores das empresas, entidades de classe e de entidades
ligadas as atividades econémicas, desde que sejam associados
daACEl e preencham os demais requisitos do presente Estatuto.
§ unico - Podera concorrer ao pleito apenas 01 (um)
representante por associado.

Artigo 49 — Poder&o votar os associados, que estiverem em
pleno gozo de seus direitos estatutarios, desde que admitidos no
quadro social ha mais de 180 (cento e oitenta) dias.

Artigo 50 — Poderédo concorrer ao pleito eleitoral, exceto ao
cargo de Presidente, os associados que estiverem em pleno
gozo de seus direitos estatutarios, desde que admitidos no
quadro social ha no minimo 01 (um) ano, bem como, nenhuma
restricdo comercial de qualquer espécie para os candidatos a
diretores executivos, tanto na pessoa juridica associada que
representa, quanto na pessoa fisica do candidato, salvo se o
débito que originou eventual restricdo estiver sendo discutido em
juizo.

§ unico — Para concorrer ao cargo de Presidente, além dos
requisitos apresentados no “caput” do Artigo, devera o candidato
ter sido admitido no quadro social ha no minimo 03 (trés) anos e
ja ter ocupado qualquer cargo eletivo da Diretoria ou Conselho
Deliberativo da ACEI por no minimo 02 (duas) gestdes.
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TITULO VI

Disposi¢coes Gerais
Artigo 51 — A ACEIl somente podera ser dissolvida por
deliberagéo de 2/3 (dois tercos) de seus associados, resolvendo,
nesse caso, a Assembleia Geral, sobre o destino do patriménio
social.
§ unico — Dissolvida a associagdo o remanescente de seu
patriménio liquido, depois de deduzidas se for o caso as quotas,
fracbes ideais referidas no paragrafo unico do Artigo 56 do
Cddigo Civil Brasileiro, sera destinado as entidades de fins n&o
econbmicos com atividades semelhantes sediadas no
municipio, e na inexisténcia destas, por deliberagdo dos
associados, as entidades assistenciais sem fins lucrativos
registradas junto ao Conselho Nacional da Assisténcia Social e
sediadas no municipio.
Artigo 52 — Este Estatuto sé podera ser reformado em
Assembleia Geral, convocada especialmente para esse fim.
Artigo 53 — AACEI tem existéncia distinta dos seus associados,
e estes ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigagdes assumidas pela mesma.
Artigo 54 — O patrimbénio da ACEI representados por bens
moveis s6 podera ser onerado, vendido, alugado, arrendado,
emprestado, doado, por deliberacao geral da Diretoria
Executiva.
§ 1°— Osiméveis s6 poderéao ser vendidos, doados, alienados ou
onerados por deliberacdo em Assembleia Geral.
§ 2°— Os imobveis s6 poderédo ser alugados por deliberacao geral
da Diretoria Executiva.
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Artigo 55 — Todos os prazos citados neste Estatuto computar-
se-do, excluindo o dia do comec¢o e incluindo o dia do
vencimento.

§ 1° — Considera-se prorrogado o prazo para o préximo dia util,
se o vencimento cair em final de semana, considerando os
sabados, domingos e feriados.

Das Disposi¢oes Finais e Transitorias

Artigo 56 — O presente Estatuto foi aprovado na Assembleia
Geral Extraordinaria no dia 25 de Julho de 2016, entra em vigor
na data de seu registro no Cartério Competente, e respeitadas
modificagdes propostas e aprovadas em todas as Assembleias
anteriormente realizadas, bem como ratificando as exclusdes e
inclusdes aqui propostas e revogadas todas as disposicdes em
contrario.

Artigo 57 — Fica eleito o foro e/ou tribunal arbitral da comarca de
Itararé (SP) para dirimir eventuais duvidas oriundas do presente
Estatuto.

Itararé, 25 de Julho de 2016.

Lucieny Cristina Ciconini Alves de Moraes
Presidente ACEI

Daiane de Paula Rosa Vieira
OAB/SP 303.330
Advogada
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